
GET
CONNECTED
Home Office bietet allen
Mitarbeitenden viele Vorteile.
Doch es gibt auch einen Nachteil:
Der persönliche Austausch
untereinander kommt oft zu kurz.
Mit Get connected hat der KDN ein
Programm aufgestellt, das den
kollegialen Austausch fördern soll.
Wie das funktioniert, zeigt Ihnen
dieser kompakte Leitfaden.

ZUSAMMENHALT STÄRKEN

Zum Jahresanfang hat der KDN gleich
sieben neue Mitarbeitende eingestellt. Mit
Get connected konnte der persönlichen
Austausch trotz regelmäßigem Home
Office gefördert werden.  

3-SCHRITTE-ANLEITUNG 

Das Austauschprogramm Get connected
lässt sich in nur drei Schritten umsetzen.
Wie auch Sie die Kommunikation in Ihrem
Unternehmen verbessern können, zeigen
wir Ihnen in diesem White Paper.  

www.kdn.de

http://kdn.de/


Kompakter Leitfaden
Die im März 2017 publizierten Ergebnisse der Studie "Happiness at Work",
durchgeführt von der London School of Economics and Political Science, zeigen, dass
das Arbeitsklima die Zufriedenheit am Arbeitsplatz maßgeblich beeinflusst. Folglich
ist der persönliche Austausch unter Kolleg*innen ein Grundstein für Zufriedenheit im
Job. Home Office stellt vor allem neu angestellte Personen vor Herausforderung
Kontakte zu Kolleg*innen aufzubauen und zu pflegen. Get connected ist ein
Austauschprogramm, das dazu beitragen soll, den Zusammenhalt untereinander zu
stärken. Wie das kurzweilige Programm aufgebaut ist, zeigen wir Ihnen hier. 

Persönlicher Austausch
Im Fokus von Get connected steht der
persönliche Austausch zweier
Kolleg*innen für eine Viertelstunde
innerhalb der Arbeitszeit. Die Treffen
finden mit im Wochentakt wechselnden
Partner*innen statt, sodass innerhalb
weniger Wochen alle Mitarbeitenden
miteinander gesprochen haben. Tipp:
Am besten funktioniert der Austausch
persönlich vor Ort. Im KDN gibt es
einen Pflichtanwesenheitstag pro
Woche, an dem sich Get connected
anbietet. Das Programm fand bei den
KDN-Mitarbeitenden großen Anklang. 

Austausch in 3 Schritten
Sammeln Sie die Namen aller
Beschäftigten Ihres Unternehmens.
Geben Sie die Namen in einen
Rundlauf-Generator Ihrer Wahl ein
und generieren Sie automatisch so
viele Treffen, bis alle möglichen
Paarungen erstellt wurden. Der
Rundlauf-Generator vermeidet
dabei  Dopplungen.
Teilen Sie die Ergebnisse der
zufälligen Auslosung mit Ihrem
Team und freuen Sie sich auf die
Gespräche mit Ihren Kolleg*innen.
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Wöchentliche Reminder
Geben Sie die Treffen an Ihr Team in
der jeweiligen Vorwoche bekannt und
schreiben Sie Ihre Mitarbeitenden
anhand der Auslosungen paarweise an,
sodass sie sich schnell und
unkompliziert für einen Termin im
Unternehmen verabreden können. Der
Austausch kann bei bspw. einem
Kaffee oder einem kurzen Spaziergang
stattfinden. Haben Sie noch Fragen
oder Anregungen zu Get connected im
KDN? Melden Sie sich gern via Mail an
unsere Abteilung  Öffentlichkeitsarbeit.

https://cep.lse.ac.uk/pubs/download/dp1474.pdf
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